Управление образования 

Администрации Яйского муниципального района
ПРИКАЗ

	от
	01.12.2015г.
	
	№
	385
	
	п.г.т.Яя


Об утверждении методик расчета нормативных затрат на:  
- реализацию основных общеобразовательных программ 

начального  общего образования; основного общего образования; 

среднего общего образования; 

содержание имущества муниципальных автономных и бюджетных организаций, подведомственных Управлению образования Администрации Яйского муниципального района;

- содержание   обучающихся, в том числе  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в  общеобразовательных организациях;
- организацию питания обучающихся, в том числе  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в  общеобразовательных организациях 
В соответствии с  пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и в целях реализации постановления Коллегии администрации Кемеровской области от  13 июля 2011 г. N 321 «Об утверждении порядка определения объема и условий предоставления субсидий бюджетным и автономным учреждениями Кемеровской области  на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ)»
Приказываю:

          1. Утвердить методики расчета нормативных затрат на оказание государственных услуг:

-реализацию основных общеобразовательных программ начального  общего, основного общего, среднего общего образования согласно приложения 1; 

- содержание имущества муниципальных автономных и бюджетных организаций, подведомственных Управлению образования Администрации Яйского муниципального района, согласно приложения 2;

-на содержание  обучающихся, в том числе  из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в  общеобразовательных организациях согласно приложения 3;
- на организацию питания обучающихся, обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в муниципальных общеобразовательных организациях, согласно приложения 4.
2. Зам. главного бухгалтера по экономическим вопросам Е.В.Немыкиной (по согласованию) МБУ «Централизованная бухгалтерия Управления образования Администрации Яйского муниципального района»  производить ежегодно расчет размеров нормативных затрат  в расчете на одного обучающегося по указанным образовательным программам в целях формирования объема субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием образовательными организациями в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг, в пределах выделенных областным бюджетом средств на обеспечение деятельности образовательных учреждений и размещать их на сайте Управления образования.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
4.  Приказ распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2016.

И.о.начальника
Управления образования                                                                   В.В.Сахипова

Приложение № 1

к приказу Управления образования 
                                                                                                       от     01.12.2015                 N 385
Методика расчета нормативов затрат
на реализацию  образовательных программ начального  общего,
основного общего, среднего общего образования
1. Общие положения

        1.1.Нормативы затрат  на реализацию   муниципальной услуги – «реализация  образовательных программ начального  общего, основного общего, среднего общего образования, а также адаптированных  образовательных программ начального  общего, основного общего, среднего общего образования» (далее- нормативы затрат на реализацию образовательных программ общего образования) разработаны на основе единого подхода к определению объема субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием общеобразовательными организациями в соответствии с муниципальным заданием на оказание муниципальных услуг.

Нормативы затрат на реализацию образовательных программ общего образования устанавливаются в расчете на одного обучающегося и дифференцируются по уровням общего образования:
·  начального  общего образования; 

· основного общего образования;

· среднего общего образования;
Нормативы затрат на реализацию образовательной программы общего образования всех

лет обучения внутри каждого уровня общего образования, равны между собой. 
Далее нормативы затрат на реализацию образовательных программ общего образования по уровням образования  дифференцируются по  содержанию образовательных программ 
· обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение);

· адаптированных образовательных программ;

· кроме адаптированных образовательных программ и программ, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов.
        Следующая детализация нормативов затрат на реализацию образовательных программ общего образования  по формам обучения, организации и  получения образования: 

· очная, в том числе по формам организации –самостоятельная аудиторная, по формам получения образования –всем составом класса, групповая, индивидуальная;
· очно-заочная;

· заочная .
В то же время нормативы на реализацию  образовательных программ общего образования детализируются по следующим формам организации образовательной программы и формам образовательных технологий 
· с применением сетевой формы организации образовательных программ;

· с применением дистанционных образовательных технологий;
· с применением электронного обучения, как вида образовательной технологии.

        Если норматив не дифференцирован по формам обучения на сетевую форму, или по технологии обучения на дистанционное обучение,  то по умолчанию подразумевается, что это  самостоятельная форма организации образовательной программы с очной аудиторной формой получения образования.

Размер норматива образовательной программы с применением технологии электронного обучения равен нормативу аналогичной образовательной программы с  самостоятельной формой организации образовательной программы и очной аудиторной формой получения образования.

Нормативы на реализацию  общеобразовательных  программ различаются по месту расположения образовательной организации:

· в городском населенном пункте,
·  в сельском населенном пункте.
1.2.Нормативы затрат на реализацию образовательных программ  общего образования обеспечивают  реализацию  принципа нормативного подушевого финансирования  и  прозрачность при формировании и прохождении финансовых потоков в сфере образования, создают стимулы к эффективному использованию бюджетных средств и возможность объективного способа распределения финансовых ресурсов между муниципальными общеобразовательными организациями  Яйского района (далее - организации).

Нормативы затрат на реализацию образовательных программ общего образования разработаны в соответствии с:

Законом Российской Федерации от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";

Бюджетным кодексом Российской Федерации;

Федеральным законом от 06.10.99 N 184-ФЗ "Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации";

Федеральными государственными образовательными стандартами общего образования (ФГОС);

Законом Кемеровской области от 05.07.2013 N 86-ОЗ "Об образовании".

2. Порядок расчета норматива затрат на реализацию образовательных программ общего образования
2.1. Объем субсидии на возмещение нормативных затрат на реализацию образовательных программ общего образования зависит от числа обучающихся и размера нормативов и рассчитывается по формуле:

                                     n
                          Ф = SUM  Pij  х Чij, где:
                i=1

Ф - общий объем субсидии на реализацию образовательных программ общего образования;  
Рij - норматив стоимости обучения одного обучающегося по i-тому виду образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования, руб. в год.
n- количество образовательных программ общего образования с учетом всех уровней общего образования, форм обучения;
Чij- среднегодовая приведенная численность контингента обучающихся,  скорректированного, в зависимости от формы предоставления образовательной услуги, получающих   i-тый вид образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования;

2.2. Норматив  затрат на реализацию образовательных программ общего образования по i-тому виду образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования, определяется исходя из  норматива стоимости обучения одного обучающегося по i-тому виду образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования, с учетом самостоятельной  формы  организации образовательной программы, очной формы обучения с получением аудиторного образования в классе,  и  коэффициента приведения   численности обучающихся,  в зависимости от формы обучения:

                                         Pig= Pg х  Кi,
где:

Рij - норматив стоимости обучения одного обучающегося по i-тому виду образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования по очной форме обучения с получением образования всем составом класса, с учетом самостоятельной  формы  организации образовательной программы, руб. в год.

Кпр- коэффициент  приведения численности обучающихся,  в зависимости от формы обучения (таблица1)

Таблица 1

Коэффициенты приведения численности обучающихся,  в зависимости от формы обучения 
	Форма  обучения
	Коэффициент приведения  

	Очная всем составом класса
	1,0

	Очная индивидуальная
	25,0 город; 20,0- село

	Очная  групповая
	1,6 (25/15)

	Очно-заочная
	0,25

	заочная
	0,1


2.3. При определении норматива затрат на реализацию образовательных программ общего образования учитываются следующие затраты:

Рij=Рij прям + Р накл +Робщ,

где:

Рij прям - затраты, непосредственно связанный с оказанием  i-того вида образовательной программы общего образования  j-того уровня общего образования на 1 обучающегося;

Рнакл -  накладные расходы, определяются в установленном порядке (раздел 3 настоящего приложения),  в доле от заработной платы персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, либо в доле объема муниципальной услуги;

Робщ - общехозяйственные нужды (за исключением затрат, которые учитываются в составе нормативов затрат на содержание имущества), определяются в установленном порядке (раздел 4 настоящего приложения),    в доле от заработной платы персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, либо в доле объема муниципальной услуги;

Нормативы затрат на реализацию образовательных программ  общего образования рассчитываются на одного обучающегося  с применением коэффициента увеличения (индексации) расходов в соответствующем году планового периода.

Расчет коэффициента осуществляется в порядке и в соответствии с методикой, устанавливаемой соответствующим финансовым органом.

2.4. В  затраты непосредственно связанные с оказанием государственной услуги «Реализация  образовательных программ общего образования»  (далее-прямые затраты) входят  следующие  расходы:

Р ij прям= ФОТij прям+ ПК + МТОi прям,
где:

ФОТij прям-  затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги по i-тому виду образовательной программы общего образования и  j-того уровня общего образования;

ПК - затраты на организацию предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам (далее - расходы на повышение квалификации педагогических работников) устанавливаются с учетом выполнения соотношения численности обучающихся и педагогических работников по формуле:

                    1/3 х НЗпк

ПК=        ------------------- 

                    Нуч/учен
где:

3 - количество лет (максимальное количество лет, в течение которых педагогические работники вправе повышать свою квалификацию);

НЗпк –  затраты на повышение квалификации педагогического работника при объеме учебного плана повышения квалификации не менее 72 часов;

Нуч/учен - установленная численность обучающихся по видам общеобразовательных  программам  в расчете на 1 учителя в общеобразовательной организации (определяется в соответствии с подразделом 3 "Основные количественные характеристики системы общего образования" раздела II плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования", утвержденного Постановлением Администрации Яйского муниципального района от 04.06.2013 N 1060-р "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Яйского района, направленные на повышение эффективности образования");

МТОi прям –  затраты на обеспечение учебного процесса по расходам на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, а также расходы на личное потребление коммунальных услуг участниками образовательного процесса.

2.5. Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги

на одного обучающегося в учреждениях рассчитывается на основе:

- государственных стандартов и квалификационных характеристик должностей служащих общеобразовательных  организаций;

- нормативов наполняемости классов и штатной численности работников общеобразовательных организаций в соответствии с Типовым и штатами…приложение ___;

- сложившихся в среднем размеров  тарифных ставок педагогического персонала, принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги; 

2.5. Норматив затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги по i-тому виду образовательной программы общего образования и  j-того уровня общего образования, рассчитываются по формуле:

ФОТij прям = 1/m/Кi  х ФОТij пед xКтер х 1,3 x 1,302 х12, 
где:

m – нормативная наполняемость класса, равная  25 чел.;

Кi нап- коэффициент, учитывающий наполняемость класса, в зависимости от i-той образовательной программы общего образования (таблица 2,3).

Таблица 2
Коэффициенты

наполняемости классов по видам образовательных

программ общего образования в городском населенном пункте

	Виды основных общеобразовательных программ
	Кнапол

	Обучение в классах, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, в классах общеобразовательных организаций, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей  (профильное обучение)
	1,0

(25/25)

	

	Обучение в классах общеобразовательных организаций начального общего, основного общего и среднего общего образования по видам адаптированных основных общеобразовательных программ:
	

	1 вид (глухие)
	4,1 (25/6)

	2 вид (слабослышащие и позднооглохшие с легким недоразвитием речи, обусловленным нарушением слуха)
	2,5

(25/10) 

	2 вид (слабослышащие и позднооглохшие с глубоким недоразвитием речи, обусловленным нарушением слуха)
	4,1
(25/6)

	Обучение  по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования:
	

	в очно-заочной форме обучения
	1,0

(25/25)

	заочной форме обучения
	2,7

(25/9)

	Обучение в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Кемеровской области, при учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области, осуществляющих обучение лиц, осужденных к лишению свободы, не достигших возраста 30 лет и отбывающих наказание в учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области:
	

	в очно-заочной форме обучения
	1,7

(25/15)

	заочной форме обучения
	2,7

(25/9)

	Обучение в образовательных организациях, имеющих интернат
	1,25

(25/20)


дополнительного приложения к форме федерального государственного статистического наблюдения «Сведения о дневном общеобразовательном учреждении на начало учебного года» (форма N ОШ-1).

Таблица 3
Коэффициенты

наполняемости классов по видам основных

общеобразовательных программ в сельском населенном пункте

	Виды основных общеобразовательных программ
	К нап

	Обучение в классах, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, в образовательных организациях, имеющих интернат
	1,25

(25/20)

	Обучение по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования:
	

	в очно-заочной форме обучения
	1,7

(25/15)

	заочной форме обучения
	2,7

(25/9)


Примечания:

1. Для остальных видов образовательных программ общего образования, реализуемых в общеобразовательных организациях, расположенных в сельском населенном пункте, не поименованных в таблице, применяется коэффициент наполняемости классов, аналогичный коэффициенту наполняемости классов по образовательным программам общего образования в городском населенном пункте.

2. Если в общеобразовательной организации, расположенной в сельском населенном пункте, в одной параллели обучения комплектуется один класс с наполняемостью восемь и менее человек, то в этом случае допускается применение фактического значения коэффициента наполняемости.

ФОТij пед. - затраты в базовой части фонда оплаты труда педагогического персонала,  принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги по i-тому виду образовательной программы общего образования и  j-того уровня общего образования, руб. в год;

К тер- коэффициент повышения ставок заработной платы педагогического работника, осуществляющего учебный процесс, в зависимости от места расположения общеобразовательной организации (в городском или сельском населенном пункте). Перечень сельских местностей и поселков городского типа (рабочих поселков) Кемеровской области, в которых устанавливаются повышенные на 25 процентов оклады (должностные оклады), определен в приложении N 15 к Примерному положению об оплате труда работников государственных образовательных организаций Кемеровской области, созданных в форме учреждений, утвержденному постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.03.2011 N 120 "О введении новой системы оплаты труда для работников государственных образовательных организаций Кемеровской области, созданных в форме учреждений (таблица 4);
Таблица 4
Коэффициенты

повышения ставок заработной платы в зависимости от места

расположения общеобразовательной организации

(в городском или сельском населенном пункте)

	Виды населенных пунктов
	Ктерр

	в городском населенном пункте
	1,0

	в сельском населенном пункте
	1,25


1,3 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на сумму районного коэффициента;

1,302 - коэффициент отчислений по страховым взносам на обязательное пенсионное страхование, на обязательное медицинское страхование, на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний;
12-количество месяцев в году, мес.
2.6. Затраты в базовой части фонда оплаты труда педагогического персонала,  принимающего непосредственное участие в оказании государственной услуги по i-тому виду образовательной программы общего образования и  j-того уровня общего образования в расчете на одного обучающегося определяются по формуле:

                                 . 

           ФОТijпед. = У Пij/ Н1ст х Тср.пед. x К.уд.ст. x Кстим.пед х 1,05 где:

УПij- количество часов в неделю по учебному плану при шестидневной учебной неделе по i-той образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования в расчете на 1 обучающегося, равное 25 час;
Н1ст-норма часов за ставку заработной платы, равная 18 часов в неделю;

Тср.пед. – средний размер ставки заработной платы педагогического работника общего образования, осуществляющего учебный процесс, с учетом повышающего коэффициента по профессионально-квалификационной группе (далее - ПКГ), стажа и уровня образования по занимаемой должности (далее - ставка) и компенсационных выплат за дополнительную работу, не входящую в должностные обязанности;

К.уд.ст. - коэффициент, учитывающий удорожание ставок заработной платы педагогических работников за специфику условий труда (согласно таблице 5);
Таблица 5 

Коэффициенты

удорожания размера оклада (должностного оклада),

ставки заработной платы за специфику работы

образовательных организаций

	Виды основной общеобразовательной программы
	Куд.став

	Обучение в общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования кроме адаптированных образовательных программ и программ, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов
	1,0

	Обучение в общеобразовательных организациях, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей (профильное обучение)
	1,15

	Обучение в классах общеобразовательных организаций начального общего, основного общего и среднего общего образования по адаптированным основным общеобразовательным программам; 
в медицинских организациях, на дому - детей, нуждающихся в длительном лечении, детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать образовательные организации, в том числе обучение детей-инвалидов на дому с использованием дистанционных технологий
	1,2

	Обучение в общеобразовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, кроме адаптированных образовательных программ и программ, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, в т.ч. при учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области, осуществляющих обучение лиц, осужденных к лишению свободы, не достигших возраста 30 лет .  
	1,7


К стим.пед - коэффициент, учитывающий размер фонда стимулирования педагогических работников, осуществляющих учебный процесс, равный 1,54;

1,05 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с увеличением стажа, изменением уровня образования, повышением квалификационной категории работников;

2.8. Количество часов в неделю по учебному плану при шестидневной учебной неделе на один класс по i-той образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования (за исключением адаптированной) зависит от числа часов базисного учебного плана:                   
Час.УПij = БУП x Куд.ур x Кувел.буп  где:

БУП – количество часов в неделю по базисному учебному плану на первой ступени общего образования (1 – 4-е классы) при шестидневной учебной неделе;

Куд.ур – коэффициент удорожания по уровням общего образования в зависимости от числа часов по базисному учебному плану (таблица 6).

Таблица 6
Коэффициенты

удорожания базисного учебного плана по уровням общего образования

в зависимости от числа часов по базисному учебному плану

	Уровни общего образования
	Куд.ступ

	Начальное общее образование
	1,0 (25/25)

	Основное общее образование
	1,4 (35/25)

	Среднее общее образование
	1,48 (37/25)


Кувел.буп - коэффициент удорожания по уровням общего образования в зависимости от дополнительного числа часов по базисному учебному плану, связанного с делением классов на группы, а также часов на дополнительное образование и работу в группах продленного дня в общеобразовательных организациях (таблица 7).

Таблица 7
Коэффициенты

удорожания по уровням общего образования в зависимости

от дополнительного числа часов по базисному учебному плану,

связанного с делением классов на группы, а также часов

на дополнительное образование и работу в группах

продленного дня в общеобразовательных организациях

	Обучение по основным общеобразовательным программам
	Уровни общего образования

	
	начальное общее образование
	основное общее образование
	среднее общее образование

	1
	2
	3
	4

	Обучение в классах, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, в образовательных организациях, имеющих интернат
	2,14
	1,25
	1,63

	Обучение в классах общеобразовательных организаций начального общего, основного общего и среднего общего образования по адаптированным основным общеобразовательным программам
	1,0
	1,0
	1,0

	Обучение в классах общеобразовательных организаций, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей  (профильное обучение)
	2,17
	1,35
	1,81

	

	Обучение в классах по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования в очно-заочной или заочной форме в общеобразовательных организациях, расположенных на территории Кемеровской области, при учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области, осуществляющих обучение лиц, осужденных к лишению свободы, не достигших возраста 30 лет и отбывающих наказание в учреждениях ГУФСИН России по Кемеровской области:
	
	
	

	в очно-заочной форме обучения
	0,8
	0,8
	0,64

	в заочной форме обучения
	-
	0,45
	0,39


     2.9. Количество часов  учебного плана по i-той  адаптированной образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования (при шестидневной учебной неделе на один класс) включает помимо  часов базисного учебного плана часы индивидуальных занятий:

                                     УПij ад = ((БУПij ад + УПijинд ) х Кувел.буп, где:

БУПij ад - – количество часов базисного учебного плана в неделю по i-той адаптированной образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования, час. (таблица 8);

Таблица 8
Количество часов базисного учебного плана в неделю по  видам адаптированных образовательных программ общего образования и уровням общего образования

	Виды образовательных программ 
	Начальное общее образование 
	Основное общее образование
	Среднее общее образование

	1
	31
	36
	37

	2
	30
	35
	36


Упij инд – количество индивидуальных  часов в неделю по i-той адаптивной образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования, час. (таблица 9);

Таблица 9
Количество  индивидуальных часов в неделю по  видам адаптированных образовательных программ общего образования и уровням общего образования 


на 1 обучающегося 

	Виды программ
	1 ступень обучения
	2 ступень обучения
	3 ступень обучения

	1
	3
	3
	3

	2
	3
	2
	2


Кувел.буп.  – коэффициент увеличения базисного учебного плана при делении классов на группы по уровням образования (таблица 10);

Таблица 10
Коэффициент увеличения базисного учебного плана

при делении классов на группы по уровням образования

(трудовое обучение и информатика);

	1 ступень обучения
	2 ступень обучения
	3 ступень обучения

	1
	1,09
	1,09


2.10. Средний размер ставки заработной платы педагогического работника общего образования, осуществляющего учебный процесс, с учетом повышающего коэффициента по профессионально-квалификационной группе (далее - ПКГ), стажа и уровня образования по занимаемой должности (далее - ставка) и компенсационных выплат за дополнительную работу, не входящую в должностные обязанности (Тср.пед) определяется по формуле:

          Тср. пед = ФЗПпед.общ / Н 1 пед/1,3 / 1,05 / К стим.пед./ Кср тер / К ср уд.став, где: 

ФЗПпед.общ - общий фонд заработной платы педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс;
Н 1 пед-фактическая нагрузка в ставках на 1 педагогического работника;

1,3 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на сумму районного коэффициента;

1,05 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с увеличением стажа, изменением уровня образования, повышением квалификационной категории работников;

К стим.пед - коэффициент, учитывающий размер фонда стимулирования педагогических работников, осуществляющих учебный процесс, равный 1,54;

 Кср тер. – усредненный расчетный коэффициент повышения ставок заработной платы педагогических работников, осуществляющих учебный процесс, в зависимости от места расположения общеобразовательной организации; 

 Кср уд.став –усредненный  расчетный коэффициент удорожания размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы за специфику работы образовательных организаций.

2.11. Общий фонд заработной платы педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс по образовательным программам общего образования, определяется по формуле:

ФЗПпед.общ = ЗПуст.общ х Чпед, где:

ЗПуст.общ – средняя  заработная плата педагогического персонала общего образования, осуществляющего учебный процесс, установленная нормативными правовыми актами;

Чпед - нормативная численность педагогических работников, осуществляющих учебный процесс;

2.12  Нормативная численность педагогических работников, осуществляющих учебный процесс, определяется исходя из установленного соотношения численности обучающихся по основным общеобразовательным программам в расчете на 1 учителя по следующей формуле:

Чпед = SUM Чср.учен / Нуч/учен, где:

Чср.учен - среднегодовая численность обучающихся и воспитанников по -тым видам образовательных программ общего образования j-того уровня общего образования;
Нуч/учен - установленная численность обучающихся по видам основных общеобразовательным  программам  в расчете на 1 учителя в общеобразовательной организации (определяется в соответствии с подразделом 3 "Основные количественные характеристики системы общего образования" раздела II плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования", утвержденного распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.02.2013 N 182-р "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования");

2.13. При сетевой форме организации образовательной программы, а также при реализации образовательной программы с применением дистанционной технологии обучения,   расчетный норматив затрат устанавливается в человеко- часах. 
Для этого расчетный норматив затрат по i-той образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования делится на соответствующие данной образовательной программе  число часов учебного плана:
Pcет ij = Pij/ УПij х Кнед, где;
Рij - норматив затрат по i-той образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования очной формы обучения с учетом организации образовательной программы в самостоятельной форме  (в учебном классе, с одним учителем, с численностью обучающихся в пределах норматива);  
Час.УПi j- число часов в неделю по учебному плану при шестидневной учебной неделе по i-той образовательной программе общего образования j-того уровня общего образования и формы обучения;

Кнед- число недель в учебном году.

       2.14.  Расчетный норматив затрат при организации  i-той образовательной программы общего образования j-того уровня общего образования с применением технологии обучения в электронной  форме равен  расчетному нормативу затрат i-той образовательной программы общего образования j-того уровня общего образования  очной формы обучения всем составом класса, исчисленный с учетом   организации образовательной программы в самостоятельной форме.     

2.15. Затраты на обеспечение образовательного процесса по расходам на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, а также расходы на личное потребление коммунальных услуг участниками образовательного процесса определяются по формуле.  

МТОi прям = МТО ур + Рi ком  +Ртр +Рком,

где:

 МТО ур – затраты на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения  (далее - учебные расходы на общее образование), определяются в равном объеме на каждого обучающегося, исходя из фактических показателей за предыдущий финансовый год с учетом индексации расходов;
Ртр - транспортные услуги по проезду педагогов до места повышения квалификации, до мест практики и обратно; проезд до мест практики и обратно обучающихся;

Рком-затраты на командировочные расходы (проживание, суточные) педагогов при повышении квалификации и организации практики, и обучающихся при организации практики;

Рi ком – затраты на личное потребление коммунальных услуг участниками образовательного процесса (обучающимися и педагогическим персоналом).
2.16. Затраты на личное потребление коммунальных услуг участниками образовательного процесса (обучающимися и педагогическим персоналом) определяются по формуле:

Рi ком  = Рi ком  обуч + Рi ком пед, 

где:

Рi ком  обуч - затраты на личное потребление коммунальных услуг обучающимися в  образовательном процессе;

Рi ком пед- затраты на личное потребление коммунальных услуг педагогическим персоналом, участвующим в образовательном процессе.
2.17. Затраты на личное потребление коммунальных услуг обучающимися в  образовательном процессе;

Рi ком прям обуч= (Нгвс х Тгвс+Нхвс х Тхвс+ (Нхвс+Нгвс) х Ткан ) х Дi +Нэ х Тэ х Дi/12,

где:

Нгвс, Н хвс –натуральные нормы потребления горячей и холодной воды обучающимися 
в образовательном процессе, в день(таблица 11); 

            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии обучающихся в процессе содержания обучающихся в год, квт/год (таблица 11); 

Тгвс, Т хвс, Ткан, Тэ- размер тарифа на единицу потребленной коммунальной услуги по горячему водоснабжению, холодному водоснабжению, водоотведению, электрической энергии, руб.;

             Дi- число дней  учебного года, равный__ дням;
            12-число месяцев в году

2.17. Затраты на личное потребление коммунальных услуг педагогическим персоналом, участвующим в образовательном процессе определяются по формуле: 

Рi ком пед=1/ Нуч/учен*(Нгвс*Тгвс+Нхвс*Тхвс+(Нхвс+Нгвс)*Ткан )* Дпед +Нэ*Тэ* Дпед/12,

где:

 Нуч/учен - установленная численность обучающихся по видам общеобразовательным  программам  в расчете на 1 учителя в общеобразовательной организации (определяется в соответствии с подразделом 3 "Основные количественные характеристики системы общего образования" раздела II плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования", утвержденного распоряжением Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.02.2013 N 182-р "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования");
Нгвс, Н хвс –натуральные нормы потребления горячей и холодной воды,
 педагогическим персоналом, участвующим в образовательном процессе, в день (таблица 11); 

            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии педагогическим персоналом, участвующим в образовательном процессе в год, квт/год (таблица 11); 

Тгвс, Т хвс, Ткан, Тэ- размер тарифа на единицу потребленной коммунальной услуги по горячему водоснабжению, холодному водоснабжению, водоотведению, электрической энергии, руб.;

             Дпед- среднее годовое число рабочих дней (за вычетом отпускных) педагогического персонала, участвующего в образовательном процессе, дни.
Таблица 11

Нормы  расхода  коммунальных услуг потребителями в  процессе реализации образовательных программ общего образования.

	Потребители
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.17 (учебными)), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.18 (учебными), л/сут 
	электроэнергия

(Метод.пос. р.III, . табл.8., п.5 (без столов. и спортзал), квт/мест в год

	Обучающийся
	2,7
	7,3
	0,15

	
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.12), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.18 (учебными), л/сут
	-

	Педагогический персонал, участвующий в образовательном процессе
	5
	7,3
	-


2.18. В целях недопущения резких отклонений объемов бюджетных средств, рассчитанных на нормативной основе от сложившейся базы расходов организаций, применяется  поправочный коэффициент в сторону фактически сложившихся расходов организации.

3. Накладные расходы (Рi накл) 
3.1.К накладным расходам относятся затраты, которые невозможно отнести напрямую к прямым нормативным затратам на оказание муниципальных услуг, но они косвенно влияют на группу  однородных муниципальных услуг. Не все муниципальные услуги имеют накладные расходы. Косвенное влияние накладных расходов на муниципальные услуги определяется только по функциональному содержанию. 

Например, группой однородных муниципальных услуг являются услуги по  реализации  образовательных программ общего образования (начального общего, основного общего, среднего общего), имеющие общие накладные расходы, -  содержание заместителя руководителя по учебной работе из числа административно-управленческого персонала; методистов, библиотекарей, лаборантов и т.п. из числа учебно-вспомогательного персонала.

Распределение накладных расходов по видам муниципальных услуг  осуществляется  способом пропорциональности объему муниципальной услуги.

Например, для группы услуг по  реализации  образовательных программ общего образования (начального общего, основного общего, среднего общего) объемным показателем является  среднегодовая численность приведенного контингента обучающихся, в зависимости от формы предоставления образовательной услуги.

Размер накладных расходов в составе норматива затрат определяется в доле от количества оказываемых однородных услуг по формуле.

                                     n               

               Рi накл= ФОТi накл./SUM Vгодi х Vгодi , 

                                  i=1
где:

ФОТi накл – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании образовательной услуги (административный-управленческий персонал- работники подразделений, отвечающих за учебную часть, учебно-вспомогательный персонал (лаборанты, библиотечные работники и т.п.), работники  методической службы), но имеют косвенное воздействие на нее.
          n               

       SUM Vгодi   -годовой объем однородных государственных услуг;  
        i=1

        n-количество видов однородных государственных услуг;
       Vгодi – годовой объем i-той  государственной услуги в год;
    3.2. Фонд оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административный-управленческий персонал- работники подразделений, отвечающих за учебную часть, учебно-вспомогательный персонал (лаборанты, библиотечные работники и т.п.), работники  методической службы), но имеют косвенное воздействие на нее, определяется по формуле.

        ФОТi накл. =(ФОТауп + ФОТувп) x 12 х 1,05 x К стим x 1,3 x 1,302, 

       где:
ФОТ ауп. - затраты в базовой части фонда оплаты труда административно-управленческого персонала, имеющего косвенное влияние на группу однородных муниципальных услуг,  руб. в мес;

ФОТ увп. - затраты в базовой части фонда оплаты труда учебно-вспомогательного персонала, имеющего косвенное влияние на группу однородных муниципальных услуг,  руб. в мес;

1,05 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с повышением стажа, квалификационной категории и т.п.;

Кстим - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на величину выплат из средств стимулирующего фонда для персонала организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги;

1,3 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на сумму районного коэффициента;

1,302 - коэффициент отчислений по единому социальному налогу.

Таблица 1
Доля размера накладных расходов в составе норматива затрат 
по видам муниципальных услуг

	№ п/п
	Вид укрупненной муниципальной услуги
	Перечень должностей из числа АУП, УВП, ОП
	Показатель доли затрат
	Размер доли

	1
	Реализация образовательной услуги общего образования
	
	От общего количества муниципальных услуг в однородной группе 
	

	
	Начального основного общего образования
	
	
	

	
	Основного общего образования
	
	
	

	
	Среднего общего образования
	
	
	

	
	 Среднего профессионального образования 
	
	От общего количества государственных услуг в однородной группе
	

	
	
	
	
	

	
	реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.


	
	От доли расходов по заработной плате персонала, участвующего в оказании государственной услуги
	

	
	реализация дополнительных профессиональных образовательных программ
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. Затраты на общехозяйственные нужды (Рi общ)
4.1. Остальные расходы организации, не отнесенные к прямым и накладным расходам, относятся к общехозяйственным. Распределение расходов на общехозяйственные нужды по отдельным муниципальным услугам  (Рi общ) осуществляется  способом пропорциональности.
Если организация оказывает однородные государственные услуги и объем услуг по экономическому содержанию сопоставим между собой, то распределение общехозяйственных расходов производится пропорционально  объему услуги.

Например, для группы однородных услуг по реализации  образовательных программ общего образования (начального общего, основного общего, среднего общего) объемным показателем является  среднегодовая численность приведенного контингента обучающихся, в зависимости от формы предоставления образовательной услуги.

                             n               

               Рi общ= Робщ/SUM Vгодi  х Vгодi, 

                            i=1

где: Робщ – расходы на общехозяйственные нужды;           
          n               

         SUM Vгодi   -годовой объем однородных государственных услуг;  
          i=1

          n-количество видов однородных государственных услуг;

          Vгодi – годовой объем i-той  государственной услуги в год;
Если организация оказывает неоднородные государственные услуги, объем которых несопоставим между собой (например, образовательная услуга, услуга по содержанию, услуга по питанию), то распределение общехозяйственных расходов производится пропорционально фонду оплаты труда основного персонала, непосредственно участвующего в оказании муниципальной услуги.       
                                  n               

               Рi общ= Робщ/SUM (ФОТiпрям х Vгодi) х (ФОТiпрям х Vгодi),где: 

                                  i=1

          Робщ – расходы на общехозяйственные нужды; 
          SUM (ФОТi прям х Vгод i)- сумма прямых  нормативных затрат по фонду оплаты труда основного персонала, непосредственно участвующего в оказании  всего объема  и всех видов  муниципальных услуг; 

         ФОТi прям – нормативные затраты по фонду оплаты труда основного персонала, непосредственно участвующего в оказании  i-той  государственной услуги; 

n-количество видов  государственных услуг;
Vгодi –годовой объем оказания i-той  муниципальной услуги;

4.2. Затраты на общехозяйственные нужды определяются по формуле:                                                                                                                                                                Р общ.=Рку+Рни +Роцди +Рус+Рту+Рфот+Рпр общ, где:
Рку -нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, отнесенных к нормативным затратам на содержание имущества), руб. в год;

Рни - нормативные затраты на содержание недвижимого имущества, закрепленного за организацией или приобретенного организацией за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, руб. в год

Роцди - нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества, руб. в год. 

Рус - нормативные затраты на приобретение услуг связи, устанавливаются по 
фактически достигнутым средним расходам, руб. в год;

Рту - нормативные затраты на приобретение транспортных услуг, устанавливаются по фактически достигнутым  средним расходам, руб. в год;

Рфот - нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала) за вычетом расходов по оплате труда, отнесенных к накладным расходам, руб. в год.

Рпр общ- прочие нормативные затраты, не вошедшие в прямые расходы, устанавливаются по фактически достигнутым  средним расходам, расшифровываются организацией в приказе об учетной политике,  руб. в год.

В нормативных затратах  на общехозяйственные нужды не учитываются расходы, которые рассчитываются в составе нормативных затрат на содержание имущества организации. 

4.3. В составе общехозяйственных нормативных затрат на коммунальные услуги учитываются:

                     Р ком бюд = Р э/э х Д х0,9 + Р теп хД х0,5+ Р хвс + Р гвс +Ркан,

где: 

Р э/э х 0,9 - нормативные затраты на потребление электрической энергии в размере 90 процентов общего объема затрат на оплату указанного вида коммунальных платежей, за вычетом затрат, связанных с оказанием платных услуг, и прямых затрат, связанных с оказанием муниципальных  услуг и содержанием имущества;

Р теп х 0,5 -нормативные затраты на потребление тепловой энергии в размере 50 процентов общего объема затрат на оплату указанного вида коммунальных платежей за вычетом затрат, связанных с оказанием платных услуг, и прямых затрат, связанных с оказанием муниципальных  услуг и содержанием имущества;

Р хвс -нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение в размере 100 процентов за вычетом затрат, связанных с оказанием платных услуг, и прямых затрат, связанных с  оказанием муниципальных  услуг;

Р гвс -нормативные затраты на горячее водоснабжение в размере 100 процентов, за вычетом затрат, связанных с оказанием платных услуг, и прямых затрат, связанных с оказанием муниципальных  услуг;
Р гвс -нормативные затраты на водоотведение и канализование  в размере 100 процентов, за вычетом затрат, связанных с оказанием платных услуг, и прямых затрат, связанных с оказанием муниципальных  услуг;

Д- доля расходов на коммунальные услуги в стоимостном выражении, приходящаяся к уплате за счет субсидий, получаемых из бюджета, которая определяется по формуле:
        n
Д= SUM Дох / Р ком всего ,
        i=1  

где:

Дох- сумма всех получаемых организацией доходов за счет бюджетной и внебюджетной деятельности, руб. в год;
Р ком всего – потребность организации во всех видах коммунальных услуг, руб. в год.
4.4. В составе общехозяйственных нормативных затрат на содержание недвижимого имущества, закрепленного за организацией или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества,  на основании договора аренды (финансовой аренды), договора безвозмездного пользования, учитываются следующие группы затрат:

Р ни = Рох +Ртр+Ртер+Руб+Ртбо+Рлиф+Рвнс+Ртп+Рэо+ Рдр, где:
Рох - затраты на техническое обслуживание и текущий ремонт системы охранно-тревожной сигнализации, руб. в год;
Ртр-затраты на проведение текущего ремонта, руб;

Ртер-затраты на содержание прилегающих территорий;

Р уб-затраты на оплату услуг по обслуживанию и уборке помещения;

Ртбо- затраты на вывоз твердых бытовых отходов, руб.;

Рлиф-затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт лифтов;

Рвнс -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт водонапорных насосных станций хозяйственно-питьевого и противопожарного водоснабжения;

Ртп -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт. В т.ч. на подготовку отопительной системы к зимнему сезону, индивидуального теплового пункта;

Рэо -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт электрооборудования (электроподстанций, трансформаторных подстанций, электрощитовых)  административных помещений;
Рдр-затраты на другие виды работ (услуг) по содержанию объектов недвижимого имущества.

4.5. Общехозяйственные нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого имущества детализируются по следующим группам затрат:

Р оцди = Р тр + Рбо + Рдиз + Ргаз+Рвент+Рпож+Рдост+Рдис+Рвид+Рдр,

где:

Ртр - затраты на техническое обслуживание и  ремонт транспортных средств, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рбо -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт бытового оборудования, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рдиз -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт дизельных и генераторных установок, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Ргаз -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт системы газового пожаротушения, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рвент -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт системы кондиционирования и вентиляции , которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рпож -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт системы пожарной сигнализации, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рдост -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт системы контроля доступом, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рдис -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем автоматического диспетчерского управления, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рвид -затраты на техническое обслуживание и регламентно-профилактический ремонт систем видеонаблюдения, которые определяются по фактическим затратам в отчетном финансовом году, руб. в год;

Рдр-затраты на другие виды работ (услуг) по содержанию объектов особо ценного движимого имущества.
4.6. Общехозяйственные нормативные затраты на приобретение услуг связи рассчитываются по формуле:

Рсв=Р аб+Рпов+Рсот+Рип+Ри+Рдр, где:
Р аб-затраты на абонентскую плату;

Рпов-затраты на повременную оплату местных и междугородних телефонных соеденений; 

Рсот- затраты на оплату услуг сотовой связи;

Рип-затраты на Интернет для планшетного компьютера;

Ри –затраты на Интернет;

Рдр –затраты на оплату иных услуг связи.
4.7. Затраты на приобретение транспортных услуг рассчитываются по формуле:
Ртр=Рдг+Раут+Рдр,

где:

Рдг-затраты по договору на оказание услуг по доставке грузов;

Раут – затраты на услуги по найму транспортных средств;

Рдр –затраты на оплату иных транспортных  услуг; 

4.8. В случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества или особо ценного движимого имущества, закрепленного за учреждением учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, затраты на содержание соответствующего имущества не учитываются при определении нормативных затрат на содержание имущества.

4.9. Общехозяйственные нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги (административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспомогательного и иного персонала) за вычетом расходов по оплате труда, отнесенных к прямым расходам на оказание муниципальных услуг и накладным расходам, определяются по формуле:

    ФОТауп = (ФОТауп +ФОТувп+ ФОТоп) x 12 х 1,05 x К стим x 1,3 x 1,302 х Кпр.,

где:     

         ФОТ ауп. - затраты в базовой части фонда оплаты труда административно-управленческого персонала, не принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, за вычетом расходов по оплате труда, отнесенных к накладным расходам,  руб. в мес;

ФОТ увп. - затраты в базовой части фонда оплаты труда учебно-вспомогательного персонала, не принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, за вычетом расходов по оплате труда, отнесенных к накладным расходам,  руб. в мес;

ФОТ оп. - затраты в базовой части фонда оплаты труда обслуживающего персонала, не принимающего непосредственное участие в оказании муниципальной услуги, за вычетом расходов по оплате труда, отнесенных к накладным расходам,  руб. в мес;

12-количество месяцев в году, мес.

1,05 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с повышением стажа, квалификационной категории работников организации и т.п.;

К стим - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на величину выплат из средств стимулирующего фонда для персонала организации, которые не принимают непосредственного участия в оказании образовательной услуги;
1,3 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на сумму районного коэффициента;

1,302 - коэффициент отчислений по единому социальному налогу.

        Кпр.- поправочный коэффициент на сеть вспомогательного и обслуживающего хозяйства.
Таблица 1

Доля размера общехозяйственных расходов в составе норматива затрат 

по видам муниципальных услуг

	№ п/п
	Вид укрупненной муниципальной услуги
	Перечень должностей из числа АУП, УВП, ОП
	Показатель доли затрат
	Размер доли

	1
	Реализация образовательной услуги общего образования
	
	От общего количества муниципальных услуг в однородной группе 
	

	
	Начального основного общего образования
	
	
	

	
	Основного общего образования
	
	
	

	
	Среднего общего образования
	
	
	

	
	 Среднего профессионального образования 
	
	От общего количества государственных услуг в однородной группе
	

	
	
	
	
	

	
	реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.


	
	От доли расходов по заработной плате персонала, участвующего в оказании государственной услуги
	

	
	реализация дополнительных профессиональных образовательных программ
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение № 2
к приказу Управления образования
от     01.12.2015                 N 385
Методика расчета нормативных затрат на содержание имущества муниципальных автономных и бюджетных организаций, подведомственных Управлению образования Администрации Яйского муниципального района
Настоящая методика расчета нормативных затрат на содержание имущества распространяется на все муниципальные автономные и бюджетные организации, подведомственные Управлению образования Администрации Яйского муниципального района.
Нормативные затраты на содержание имущества организации определяются в абсолютном размере на финансовый год, исходя из минимальной потребности его содержания в условиях отсутствия какой-либо деятельности, в так называемом «спящем режиме», по следующей формуле:

Р имущ= Р э/э *0,1*Д + Р теп *0,5*Д + Нимущ +Нзем.,

Р э/э *0,1 -нормативные затраты на потребление организацией электрической энергии в размере 10 процентов общего объема затрат на оплату указанного вида коммунальных платежей, руб. в год;

Р теп *0,5- нормативные затраты на потребление тепловой энергии в размере 50 процентов общего объема затрат на оплату указанного вида коммунальных платежей, руб. в год;

Нимущ – налог на уплату  недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за организацией  или приобретенного организацией  за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества (без учета имущества, находящегося в собственности организации, приобретенного за счет внебюджетных средств и сданного в аренду). 
Нзем- налог на  земельные участки, закрепленных за организацией  или приобретенных организацией  за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества (без учета земельных участков, находящихся в собственности организации, приобретенных за счет внебюджетных средств и сданного в аренду). 

Д- доля расходов на коммунальные услуги в стоимостном выражении, приходящаяся к уплате за счет субсидий, получаемых из бюджета, которая определяется по формуле:

        n
Д= SUM Дох / Р ком всего ,
        i=1  

где:

Дох- сумма всех получаемых организацией доходов за счет бюджетной и внебюджетной деятельности, руб. в год;

Р ком всего – потребность организации во всех видах коммунальных услуг. Руб. в год.

Приложение № 3
к приказу Управления образования
от     01.12.2015                 N 385
Методика расчета норматива затрат

на содержание   обучающихся  в  общеобразовательных организациях
1. Норматив затрат  на содержание обучающихся в общеобразовательных организациях 

устанавливается только для организаций  интернатного типа (Рi сод)и  дифференцируется на:

-содержание обучающихся;

-содержание обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
Далее по тексту - обучающиеся.

      2.
Затраты на содержание обучающихся в общеобразовательных организациях (Рсод) исчисляются по формуле:

Рi сод =Рi прям сод +Робщ ,
где:
         Рi прям сод- прямые затраты, непосредственно связанные с содержанием i-той категории обучающихся, руб.  в год ;

Робщ -  общехозяйственные затраты на 1 обучающегося, руб. в год.

         Общехозяйственные затраты 
на содержание обучающихся разных категорий равны  между собой. 
        Общехозяйственные затраты определяются в порядке, установленном в разделе 4  приложения № 1 настоящего приказа. 

Чi - среднегодовая численность обучающихся i-той категории, чел.

3. Прямые расходы на содержание обучающихся, обучающихся –сирот определяются по формуле:

Рi прям пит = ФОТi сод + ПК+ Рi мз сод

где:

        ФОТi сод-  затраты по  фонду оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников организации, занятых  воспитанием, социальной адаптацией воспитанников; работников из числа административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятых в процессе  содержания, обслуживания обучающихся, в расчете на 1 обучающегося  i-той категории, руб. в год (таблица 1);
        ПК - затраты на организацию предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам (далее - расходы на повышение квалификации педагогических работников) устанавливается с учетом выполнения соотношения численности обучающихся и педагогических работников по формуле:

                    1/3 х НЗпк

ПК=        -------------------

                    Нпед/обуч

где:

3 - количество лет (максимальное количество лет, в течение которых педагогические работники вправе повышать свою квалификацию);

НЗпк –затраты на повышение квалификации педагогического работника при объеме учебного плана повышения квалификации не менее 72 часов;

Нпед/обуч – отношение численности обучающихся и педагогов (ПТ)

          Таблица 1

Затраты на содержание  педагогического персонала  общеобразовательных организации, занятых в воспитании, социальной адаптации обучающихся, а также  административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятых в процессе содержания обучающихся, руб в месяц
	
	Нперс/обуч – численность обучающихся в расчете на единицу персонала из числа педагогических работников организации, занятых в воспитании, социальной адаптации; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе  содержания, обслуживания обучающихся 
	Размер  сред ЗП персонала из числа педагогических работников организации, занятых в воспитании, социальной адаптации; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе  содержания, обслуживания обучающихся относит ЗП экономики региона *


	Затраты  по  фонду оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда педагогических работников организации, занятых в воспитании, социальной адаптации; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе  содержания, **

	Обучающийся


	
	
	

	Обучающийся-сирота


	
	
	


Прим.: *-размер средней зарплаты определяется исходя из  Тср ст х Нагр 1 ст х.К стим хК уд.ст х Ктер ср х1,05 х1,3 / Д мес;

**- размер коэффициента затрат определяется исходя из размера ЕСН – ЗП х1,302 
Рi мз сод -  материальные затраты на содержание  на 1 обучающегося  i-той категории в год, руб.;

4. В состав материальных затрат на содержание одного обучающегося (Рi мз сод)

 входят затраты:

Рi мз сод =   Рi мбп сод  +Рi ком обуч +Рi ком пед, где:

            Рi мбп сод -  затраты на приобретение мягкого и твердого инвентаря для индивидуального потребления обучающимися в процессе содержания, который дифференцируется по   обучающимся, обучающимся-сиротам руб (таблица 2);

Таблица 2
Нормы расхода  мягкого и твердого инвентаря для индивидуального потребления обучающимися в процессе содержания

	Наименование инвентаря, срок его использования в год 
	Обучающийся


	Обучающийся-сирота

	
	мягкого инвентаря
	твердого инвентаря 
	мягкого инвентаря 
	твердого инвентаря 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


            Рi ком обуч – затраты на личное потребление обучающимися коммунальных услуг в процессе содержания обучающихся   i-той категорией руб.;

            Рi ком перс - затраты на личное потребление коммунальных услуг персоналом организации из числа  педагогических работников, занятых  воспитанием, социальной адаптацией; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятым процессом  содержания, обслуживания обучающихся   i-той категории, руб.;
5.В состав  затрат на личное потребление коммунальных услуг в процессе содержания обучающихся входят расходы:

Рi ком сод = (Нгвс х Тгвс  +Н хвс х Т хвс +(Нгвс+Нхвс) х Ткан) х Д +Нэ х Тэ х Дi/12 ,

где:

Нгвс, Н хвс– нормы расходов по холодному и горячему  водоснабжению, необходимые для содержания  1 обучающегося  i-той категории в день (таблица 3);
            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии для содержания  1 обучающегося  i-той категории в год, квт/год (таблица 3); 

Тгвс, Т хвс, Ткан, Тэ- размер тарифа на единицу потребленых коммунальных услуг, соответственно,  по горячему водоснабжению, холодному водоснабжению, водоотведению, электрической энергии, руб.;

             Дi- число дней содержания обучающихся в учебном году;  для обучающихся оно  равно числу дней учебного года – 250 дней, для обучающихся сирот оно равно календарному году – 365 дней,  дни.
6.     Затраты на личное потребление коммунальных услуг персоналом организации из числа  педагогических работников, занятых  воспитанием, социальной адаптацией; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятым процессом  содержания, обслуживания обучающихся   i-той категории, определяются по формуле: 

Рi ком  перс= 1/ Нперс/обуч х (Нгвс х Тгвс+Нхвс х Тхвс+ (Нхвс+Нгвс) х Ткан ) х Дперс +Нэ х Тэ х х Дперс/12
где:

 Нперс/обуч – численность обучающихся в расчете на единицу персонала организации из числа педагогических работников организации, занятых в воспитании, социальной адаптации; административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе  содержания, обслуживания обучающихся (таблица 1 );
Нгвс, Н хвс, Нэ –натуральные нормы потребления горячей и холодной воды,

электрической энергии персонала организации, участвующим в  процессе содержания, в день (таблица 3); 

            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии персоналом организации, участвующим в  процессе содержания в год, квт/год (таблица 3); 

Тгвс, Т хвс, Ткан, Тэ- размер тарифа на единицу потребленной коммунальной услуги по горячему водоснабжению, холодному водоснабжению, водоотведению, электрической энергии, руб.;

             Дперс- среднее годовое число рабочих дней (за вычетом отпускных) персонала организации, участвующего в  процессе содержания, дни.

Таблица 3
Нормы  расхода  коммунальных услуг потребителями в процессе содержания 
обучающихся, обучающихся сирот.

	Потребители
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.17 (спальни)), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.18 (спальни), п.12), л/сут 
	электроэнергия

(Метод.пос. р.III, . табл.8., п.59), квт/мест в год

	Обучающийся
	30
	40
	0,1

	Обучающийся-сирота
	30
	40
	0,1

	
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.12), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.12), л/сут
	-

	Работники
	5
	9
	-


-
7.  В целях недопущения резких отклонений объемов бюджетных средств, рассчитанных на нормативной основе от сложившейся базы расходов организаций, применяется  поправочный коэффициент в сторону фактически сложившихся расходов организации.

Приложение  № 4
к приказу Управления образования
от     01.12.2015                 N 385
Методика расчета норматива затрат

 на организацию питания обучающихся, обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в муниципальных общеобразовательных организациях 
 1.Муниципальная услуга - организация питания обучающихся предоставляется обучающимся и обучающимся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в муниципальных общеобразовательных организациях (далее –организация питания обучающихся).

2. Норматив затрат на организацию питания обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных организациях дифференцируется по типу организаций:

· общеобразовательные организации, из них : 
-интернатного типа;

- дневного типа; 

      3.  Помимо этого норматив затрат на организацию питания обучающихся дифференцирутся  по категориям обучающихся:

· организация питания обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее - обучающийся-сирота);

· организация питания обучающихся, не относящихся  к обучающимся-сиротам (далее- обучающийся).
2. Затраты на организацию питания (Рi пит) состоят из расходов:
Рi пит= (Рi прям пит +Р общ)хЧi
где:

Рi прям пит –  затраты, непосредственно связанные с организациtq питания  i –той категории  обучающихся, руб. в год;

Р общ -  общехозяйственные затраты  на 1 обучающегося i-той категории, размеры которого по всем категориям   обучающихся равны между собой, руб. в год.

Р общ- общехозяйственные затраты 
на содержание обучающихся i-той категории, размеры которого по всем категориям   обучающихся равны между собой, руб. в год.

Чi - среднегодовая численность обучающихся i-той категории, чел.

3. В составе  затрат, непосредственно связанных с оказанием государственной услуги по организации питания обучающихся (далее прямые затраты на организацию питания), учитываются следующие расходы:  
           Рi прям пит=ФОТi кух+ Рi пит +Рi ком пит + Рi ком пер,

где: 
ФОТi кух - затраты  по  фонду оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала,   принимающего непосредственное участие в оказании  услуги питания,  руб. в год (таблица1);
Таблица 1

Затраты на содержание  административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе организации питания  обучающихся

	
	Нперс/обуч – численность обучающихся в расчете на единицу персонала из числа административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе организации питания  обучающихся 
	Размер  сред ЗП персонала из числа административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе организации питания  обучающихся относит ЗП экономики региона *


	Затраты  по  фонду оплаты труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, занятого в процессе организации питания  , **

	Общеобразовательная организация дневного типа

	Обучающийся


	
	
	

	Обучающийся-сирота


	
	
	

	Общеобразовательная организация интернатного типа

	Обучающийся
	
	
	

	Обучающийся-сирота


	
	
	

	

	
	
	
	

	
	
	
	


Прим.: *-размер средней зарплаты определяется исходя из  Тср ст х Нагр 1 ст х. 1,54 х1,05 х1,3 = 

**- размер коэффициента затрат определяется исходя из размера ЕСН – 1,302 
Рпит– затраты на продукты питания i-той категории обучающегося, руб. в год.
         Рi ком пит – затраты на  потребление  коммунальных услуг в процессе организации питания,  , руб.;

Рi ком перс - затраты на личное потребление коммунальных услуг административно-хозяйственным, вспомогательным и обслуживающим персоналом,  принимающего непосредственное участие в оказании  услуги питания, руб.;
4. Затраты на продукты питания  на 1 обучающегося i-той категории определяются по формуле:

Рпит = Нпит х Дi, где:

Нпит – денежный норматив расходов на питание 1 обучающегося i-той категории, руб. в день (таблица 2); 
Дi – функция дней питания в год 1 обучающегося i-той категории, дни (таблица 2).
Таблица 2

Норматив расходов на продукты питания,  функция дней питания в год

	
	Норматив расходов на продукты питания, руб/сут


	функция дней питания в год, дни

	Общеобразовательная организация дневного типа

	Обучающийся


	
	

	Обучающийся-сирота


	
	

	Общеобразовательная организация интернатного типа

	Обучающийся


	
	

	Обучающийся-сирота


	
	

	

	
	
	

	
	
	


5.  Затраты на  потребление  коммунальных услуг в процессе организации питания,  состоят из следующих расходов:
Рi ком пит = (Нхвс пит х Тхвс+Нгвс пит х Т гвс +(Нхв+Нгвс) х Ткан) x  Дi+ Нэ пит х Тэ х Дi/12
где:

 Нхвс пит, Нгвс пит – нормы расходов по  холодному и горячему водоснабжению, приходящиеся на приготовление горячего питания для 1 обучающегося  i-той категории, ед. потребл. в день (таблица 3);

            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии потребителями в процессе содержания обучающихся в год, квт/год (таблица 3); 

Тэ, Тхвс, Тгвс, Ткан – тариф на единицу оказания коммунальных услуг, соответственно, по электроэнергии, холодному водоснабжению, горячему  водоснабжению, водоотведению,  руб.; 
Дi –  функция дней питания в год 1 обучающегося i-той категории, дни (таблица 2).
6. Затраты на личное потребление коммунальных услуг административно-хозяйственным, вспомогательным и обслуживающим персоналом,  принимающего непосредственное участие в организации  питания, определяются по формуле: 

Рi ком пер= 1/ Нперс/обуч х (Нгвс х Тгвс+Нхвс х Тхвс+ (Нхвс+Нгвс) х Ткан ) х Дперс +Нэ х Тэ Дперс/12,

где:

 Нперс/обуч – численность обучающихся в расчете на единицу персонала из числа административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала,   принимающая непосредственное участие в организации питания (таблица 1 );
Нгвс, Н хвс, Нэ –натуральные нормы потребления горячей и холодной воды,

электрической энергии административно-хозяйственным, вспомогательным и обслуживающимо персоналом, участвующим в организации питания, в день (таблица 3); 

            Нэ –натуральные нормы расхода электрической энергии административно-хозяйственным, вспомогательным и обслуживающим персоналом, принимающим непосредственное участие в организации питания, квт/год (таблица 3); 

Тгвс, Т хвс, Ткан, Тэ- размер тарифа на единицу потребленной коммунальной услуги по горячему водоснабжению, холодному водоснабжению, водоотведению, электрической энергии, руб.;

             Дперс- среднее годовое число рабочих дней (за вычетом отпускных) административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, принимающего непосредственное участие в организации питания, равно ____дням,  дни.

Таблица 3

Нормы  потребления коммунальных услуг в процессе организации питания

	
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.20 (в обед.зале на 1 блюдо), п.12), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.21 (в обед.зале на 1 блюдо)), л/сут
	Электроэнергия

(Метод.пос. р.III, . табл.8., п.60; п.5 .(б/буфетов, с/зал)), квт/обуч  в год

	Обучающийся, Обучающийся-сирота
	12,7 х количество блюд в сутки
	3,3 х количество блюд в сутки
	0,9

	
	Горячее водоснабжение

(Метод.пос. р.I, п.1.3. табл.7.5., п.20 (в обед.зале на 1 блюдо), п.12), л/сут
	Холодное водоснабжение

 (Метод.пос. р.IV, . табл.9(5)., п.21 (в обед.зале на 1 блюдо)), л/сут
	-

	На 1 работника из числа административно-хозяйственного, вспомогательного и обслуживающего персонала, принимающего непосредственное участие в организации питания
	5
	9
	-


7. В целях недопущения резких отклонений объемов бюджетных средств, рассчитанных на нормативной основе от сложившейся базы расходов организаций, применяется  поправочный коэффициент в сторону фактически сложившихся расходов организации.

